
การประชุมวิชาการระดับชาติดานวิทยบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศและสหสาขาวิชา พ.ศ. 2569 
The National Conference on Academic Resource, Information Technology and Multidisciplinary 2026  

Page | 514  

SAC-01-051 
 

การพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน เพ่ือสงเสริมสมรรถนะดานความสามารถ 
ในการใชทักษะชีวิต ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม 

The Development of Project-Based Learning Management to Enhance Life Skills 
Competencies among Grade 2 Students at KrasangPittayakhom School 

ธนากร นุสทิธิ์รัมย* 

Thanakorn Nusitram* 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูม ิ

Faculty of Industrial Education, Rajamangala University of Technology Suvarnabhumi 
e-mail: Thanakorntep18@gmail.com 

 
บทคัดยอ  

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือ (1) พัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน เพ่ือสงเสริมสมรรถนะดานความสามารถ
ในการใชทักษะชีวิต สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ใหมีคุณภาพตามเกณฑท่ีกําหนด (2) ศึกษาผลการจัดการเรยีนรูโดยใชโครงงาน
เปนฐาน และ (3) ศึกษาระดับความพึงพอใจตอการเรียน โดยการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตง
และบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 การวิจัยในครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงทดลอง แบบแผนการวิจัยแบบ One Group 
Pretest – Posttest Design กลุมตัวอยาง ประกอบดวย นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม ตําบลกระสัง อําเภอ
กระสัง จังหวัดบุรีรัมย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย เขต 2 ท่ีกําลังศึกษาอยูในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2568 
จํานวน 15 คน ซึ่งไดมาจากการสุมแบบอยางงาย โดยใชวิธีจับสลาก เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยประกอบดวย (1) แผนการเรียนรูแบบ
โครงงานเปนฐาน (2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (3) แบบประเมินโครงงาน และ (4) แบบประเมินความพึงพอใจ สถิติท่ีใช
วิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน Dependent Sample t-test และ One Sample t-test 

ผลการศึกษา พบวา (1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตง
และบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปท่ี 2  หลังเรียนสูงกวากอนเรียน ตามสมมติฐานท่ีตั้งไว (2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงั
เรียนโดยการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป

ท่ี 2 มีประสิทธิภาพเทากับ 77.56% (x� = 23.27) สูงกวาเกณฑเกณฑท่ีกําหนดไว 75% (3) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีความพึง
พอใจตอการเรียนโดยการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม โดยภาพรวมมีระดับ

ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด (x� = 4.52)  
 
คําสําคัญ: การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ทักษะชีวิต ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความพึงพอใจ 
 
Abstract 

The objectives of this research were to (1) develop a project-based learning approach to enhance the life 
skills competencies of among Grade 2 students, ensuring the quality met established criteria; ( 2)  examine the 
outcomes of the project- based learning; and ( 3)  assess the level of student satisfaction with the project- based 
learning regarding the unit on beverage preparation, assembly, decoration, and service for students in the second 
year of secondary school This study was an experimental research project employing a one-group pretest-posttest 
design. The sample consisted of 15 among Grade 2 students from Krasang Pittayakhom School—located in Krasang 
Subdistrict, Krasang District, Buriram Province, under the jurisdiction of the Buriram Secondary Educational Service 
Area Office 2— who were enrolled during the second semester of the 2025 academic year.  The participants were 
selected through simple random sampling using a lottery method. The research instruments consisted of (1) project-
based learning plans, ( 2)  an academic achievement test, ( 3)  a project assessment form, and ( 4)  a satisfaction 
assessment form. The statistics used for data analysis included the mean, standard deviation, dependent sample t-
test, and one-sample t-test. 
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The study results revealed that ( 1)  the post- learning academic achievement of among Grade 2 students 
using project-based learning—specifically for the unit on beverage preparation, assembly, garnishing, and service—
was higher than their pre-learning achievement, consistent with the established hypothesis; and (2) the post-learning 
academic achievement of among Grade 2 students using this project- based learning approach demonstrated an 
efficiency level of 77.56% ( x̄ =  23. 27)  exceeding the established 75% criterion.  ( 3)  Regarding the project-based 
learning unit on "Beverage Preparation, Assembly, Decoration, and Service,"  among Grade 2 students reported an 
overall satisfaction level of "highest" (x̄ = 4.52).  

 
Keywords: Project-Based Learning, Life Skills, Learning Achievement, Satisfaction 
 
บทนํา 

การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพในโลกท่ีม ี
การ เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะอยางยิ่งทักษะการใชชีวิต (Life Skills) ซึ่งเปนความสามารถในการจัดการกับความทาทาย 
และสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวันไดอยางมีประสิทธิภาพ ทักษะเหลาน้ีไมเพียงแตชวยใหบุคคลสามารถปรับตัวและอยูรอดได 
เทาน้ัน แตยังสงเสริมใหสามารถสรางสรรคและพัฒนาตนเองไดอยางยั่งยืน 

ในบริบทของการศึกษาไทย วิชาการงานอาชีพมีบทบาทสําคัญในการเตรียมความพรอมใหผูเรียนมีทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอ
การประกอบอาชีพและการดําเนินชีวิต อยางไรก็ตาม การจัดการเรียนการสอนแบบดั้งเดิมท่ีเนนการถายทอดความรูอาจไมเพียงพอตอ 
การพัฒนาทักษะการใชชีวิตท่ีซับซอนและหลากหลาย การบูรณาการแนวทางการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมการลงมือปฏิบัติและการคิด
วิเคราะหจึงเปนสิ่งจําเปน 

การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-based Learning: PBL) เปนแนวทางการจัดการเรียนรูท่ีไดรับการยอมรับอยาง
กวางขวางวา สามารถสงเสริมการพัฒนาทักษะท่ีสําคัญหลายดาน เชน การคิดวิเคราะหการแกปญหา การทํางานรวมกัน และการสื่อสาร 
เปนตน โดยผูเรียนจะไดเรียนรูผานการลงมือปฏิบัติจริงในการสรางสรรคโครงงาน เพ่ือแกปญหาหรือตอบคําถามท่ีสนใจ ซึ่งกระบวนการ
เหลาน้ีจะชวยใหผูเรียนไดประยุกตใชความรูและพัฒนาทักษะตาง ๆ ไปพรอมกัน 

ดวยเหตุน้ี ผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน เพ่ือสงเสริมสมรรถนะ
ความสามารถในการใชทักษะชีวิตของนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยเฉพาะอยางยิ่ง ทักษะการทํางานรวมกัน เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชา การงานอาชีพใหมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน และสงเสริมใหนักเรียนมีทักษะท่ีจําเปนตอการดําเนินชีวิตในอนาคตอยางแทจริง 
 
วัตถุประสงค  
 1.  เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน เพ่ือสงเสริมสมรรถนะดานความสามารถในการใชทักษะชีวิตของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม 

2.  เพ่ือศึกษาผลการเรียนรูของจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน เพ่ือสงเสริมสมรรถนะดานความสามารถในการใชทักษะ
ชีวิตของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม  

3.  เพ่ือประเมินความพ่ึงพอใจของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม 
 
วิธีดําเนินการวิจัย  

1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 1.1  ประชากรในการวิจัยในครั้งน้ีเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ของโรงเรียนกระสังพิทยาคม ตําบลกระสัง อําเภอ

กระสัง จังหวัดบุรีรัมย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย เขต 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2568 จํานวน 13 หอง รวมมี
นักเรียน 520 คน 

 1.2  กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2/1 โรงเรียนกระสังพิทยาคม ตําบลกระสัง อําเภอ
กระสัง จังหวัดบุรีรัมย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบุรีรัมย เขต 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2568 จํานวน 1 หองเรียน  
มีนักเรียน 15 คน ซึ่งไดมาโดยสุมแบบอยางงาย (Simple Random Sampling) โดยใชวิธีจับสลาก 
 2.  เคร่ืองมือท่ีใชในการทดลอง 
  การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยมีแนวดําเนินการสรางและพัฒนาเครื่องมือในการศึกษาตามลําดับข้ันตอน ดังน้ี 



การประชุมวิชาการระดับชาติดานวิทยบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศและสหสาขาวิชา พ.ศ. 2569 
The National Conference on Academic Resource, Information Technology and Multidisciplinary 2026  

Page | 516  

  2.1  แผนการเรียนรู โดยใชวิธีการสอนแบบโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม 
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 
  2.2  แบบทดสอบเปนแบบปรนัยวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2   
  2.3  แบบประเมินการนําเสนอโครงงาน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม ในการทดสอบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียนของการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน โดยใชเกณฑการประเมินแบบรูบริค (Scoring 
Rubric)  
  2.4  แบบประเมินความพึงพอใจตอการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดืม่ 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 
 
 3.  การสรางและการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ  
  3.1  ข้ันตอนการสรางและหาคุณภาพแผนการเรียนรู โดยใชวิธีการสอนแบบโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ 
จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีดังน้ี 
   3.1.1  ศึกษาและวิเคราะห สาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด ของรายวิชาการงานอาชีพ มัธยมศึกษาปท่ี 
2 ตามท่ีกําหนดในหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ 2551 เพ่ือนํามากําหนดจุดประสงคการเรียนรูและ
สาระสําคัญ เพ่ือดําเนินการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
   3.1.2  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับแนวกิจกรรมวิธีการจัดการเรียนรูแบบใชโครงงานเปนฐาน 
   3.1.3  สรางแผนการจัดการเรียนรู หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม โดยวิธีการจัดการ
เรียนรูแบบใชโครงงานเปนฐาน นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 2 โดยจัดทําเปนแผนการเรียนรูวิธีการสอนแบบโครงงานเปนฐาน จํานวน 6 
แผน รวม 7 ช่ัวโมง และไดแบงเน้ือหาในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูโดยใชวิธีสอนแบบโครงงาน (โครงงานแบบทดลอง) ดังน้ี  
    1)  ความรูเก่ียวกับการเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ จํานวน 1 ช่ัวโมง 
    2)  การเลือกแหลงวัตถุดิบและการเตรียมวัตถุดิบสําหรับเครื่องดื่ม จํานวน 1 ช่ัวโมง 
    3)  วิธีการทําเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ จํานวน 2 ช่ัวโมง 
    4)  การเลือกวัตถุดิบในการทําเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ จํานวน 1 ช่ัวโมง 
    5)  การเก็บรักษาวัตถุดิบเพ่ือเครื่องดื่มสุขภาพ จํานวน 1 ช่ัวโมง 
    6)  การนําเสนอโครงงาน จํานวน 1 ช่ัวโมง 
 
ตารางท่ี 1  
แผนการจัดการเรียนรู หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 
 

สาระ/หนวย แผนการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัด จุดประสงคการเรียนรู 
การเตรียมประกอบ 
จัดตกแตงและ
บริการเครื่องดื่ม 

1) ความรูเก่ียวกับการ
เครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ                 
(จํานวน 1 ช่ัวโมง) 

อธิบายเหตผุลในการทํางานแตละ
ข้ันตอนถูกตองตามกระบวนการ
ทํางาน 

1) อธิบาความหมายและประเภทของเครื่องดื่ม
เพ่ือสุขภาพ 
2) จําแนกลักษณะของเครื่องดืม่เพ่ือสุขภาพ 

 2) การเลือกแหลง
วัตถุดิบและการเตรียม
วัตถุดิบสําหรับเครื่องดื่ม 
(จํานวน 1 ช่ัวโมง) 

อธิบายเหตผุลในการทํางานแตละ
ข้ันตอนถูกตองตามกระบวนการ
ทํางาน 

1) บอกประโยชนของการเลือกแหลงวัตถุดิบ
และการเตรียมวัตถุดิบสําหรับเครือ่งดื่ม 
2) บอกประโยคของการเลือกแหลงวัตถุดิบและ
การเตรียมวัตถุดิบสาํหรับเครื่องดืม่ใน
ชีวิตประจําวัน 

 3) วิธีการทําเครื่องดื่ม
เพ่ือสุขภาพ (จํานวน 2 
ช่ัวโมง) 

1) อธิบายเหตุผลในการทํางานแต
ละข้ันตอนถูกตองตาม
กระบวนการทํางาน 
2) ใชทักษะการจัดการในการ
ทํางานอยางเปนระบบ ประณตี
และมีความคิดสรางสรรค 

1) อธิบายข้ันตอนการทําเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ 
2) ระดมพลังสมองในวางแผนผังวิธีการทํา
เครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ 
3) วิธีการทําเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 
 

สาระ/หนวย แผนการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัด จุดประสงคการเรียนรู 
 4) การเลือกวัตถุดิบใน

การทําเครื่องดืม่เพ่ือ
สุขภาพ  
(จํานวน 1 ช่ัวโมง) 

1) อธิบายเหตุผลในการทํางาน 
แตละข้ันตอนถูกตองตาม
กระบวนการทํางาน 

1) อธิบายข้ันตอนดูแลบํารุงรักษารางกาย 
2) เลือกวัตถุดิบท่ีปลอดภัย มีคณุคาทางโภชนาการ 
และเตรียมวัตถุดิบอยางถูกสุขลักษณะ 

 5) การเก็บรักษา
วัตถุดิบเครื่องดื่มเพ่ือ
สุขภาพ 
(จํานวน 1 ช่ัวโมง) 

1) อธิบายเหตุผลในการทํางาน 
แตละข้ันตอนถูกตองตาม
กระบวนการทํางาน 

1) บอกข้ันตอนการเก็บรักษาวัตถุดิบเครื่องดืม่เพ่ือ
สุขภาพ 
2) จัดจําหนายเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ 

 6) การนําเสนอ
โครงงาน 
(จํานวน 1 ช่ัวโมง) 

1) อธิบายเหตุผลในการทํางาน 
แตละข้ันตอนถูกตองตาม
กระบวนการทํางาน 

1) นําเสนอโครงงานการทําเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพ 
2) ทํางานรวมกันเปนทีมในการทําเครื่องดื่มเพ่ือ
สุขภาพ 
3) เห็นความสําคญัของการทําเครือ่งดื่มเพ่ือ
สุขภาพ 

 
   3.1.4  นําแผนการเรียนรูท่ีสรางข้ึน เสนอตออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ และปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูตาม
ขอเสนอแนะ  
   3.1.5  สรางแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรูสําหรับผูเช่ียวชาญแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 
     5 หมายถึง มีระดับความเหมาะสม มากท่ีสุด 
     4 หมายถึง มีระดับความเหมาะสม มาก 
     3 หมายถึง มีระดับความเหมาะสม ปานกลาง 
     2 หมายถึง มีระดับความเหมาะสม นอย 
     1 หมายถึง มีระดับความเหมาะสม นอยท่ีสุด 
   3.1.6  นําแผนการจัดการเรียนรูท่ีสรางข้ึนเสนอตอผูเช่ียวชาญตรวจสอบความถูกตอง โดยมีผูเช่ียวชาญท้ังหมด 5 
ทาน 
   3.1.7  ประเมนิความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู โดยใชมาตรสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับของ 
Likert ซึ่งมีระดับความเหมาะสมท่ีคาเฉลี่ยตั้งแต 3.51 ข้ึนไป จึงถือวา เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีใชได โดยใชเกณฑการแปล
ความหมายคาเฉลี่ย (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) ดังน้ี 
     4.21-5.00 หมายถึง มีความเหมาะสม มากท่ีสุด 
     3.41-4.20 หมายถึง มีความเหมาะสม มาก 
     2.61-3.40 หมายถึง มีความเหมาะสม ปานกลาง 
     1.81-2.60 หมายถึง มีความเหมาะสม นอย 
     1.00-1.80 หมายถึง มีความเหมาะสม นอยท่ีสุด 
     ผูเช่ียวชาญตรวจสอบความเหมาะสมแผนการจัดการเรียนรู และใหขอเสนอแนะ โดยใชกระบวนการเรียนรู
แบบใชโครงงานเปนฐานท่ีปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญแตละคนมาหาคาเฉลี่ยเทียบกับเกณฑ ถาไดคาเฉลี่ยตั้งแต 
3.51 ถือวา เปนแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีความเหมาะสม  
   3.1.8  ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 
   3.1.9  นําแผนการจัดการเรียนรูท่ีผานการตรวจสอบจากผูเช่ียวชาญและทําการปรับปรุงแกไขแลว ไปทดลองใชกับ
กลุมตัวอยาง (โรงเรียนกระสังพิทยาคม) 
 3.2  ข้ันตอนการสรางและหาคุณภาพแบบทดสอบเปนแบบปรนัยวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หนวย การเตรียมประกอบ 
จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2   
  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หนวย การปลูกพืชผักสวนครัว โดยวิธีการจัดการเรียนรูแบบใชโครงงานเปน
ฐาน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 เปนแบบทดสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 20 ขอ มีข้ันตอนในการสราง ดังน้ี 
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  3.2.1  ศึกษาหลักสูตร คูมือครู แบบเรียน วิธีการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน รายวิชาการงานอาชีพ 
จากเอกสารและตําราเก่ียวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรูกลุมสาระการงานอาชีพ มัธยมศึกษาปท่ี 2 
  3.2.2  สรางตารางวิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูท่ีสอดคลองกับเน้ือหา รายวิชาการงานอาชีพ ของนักเรียน
มัธยมศึกษาปท่ี 2  
  3.2.3  สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาท่ี 2 เปนปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ (เพ่ือเลือกใชจริง 20 ขอ) โดยสอดคลองกับตาราง
วิเคราะหจุดประสงคการเรียนรู การหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
    1)  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเสนอใหอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
ตรวจสอบความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงคการเรียนรูและความถูกตองของภาษาท่ีใช 
    2)  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีไดรับการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของอาจารยท่ี
ปรึกษาวิทยานิพนธแลว เสนอผูเช่ียวชาญดานการสอนรายวิชาการงานอาชีพและดานการวัดและประเมินผล จํานวน 3 คน ประเมิน
ความสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเน้ือหา เพ่ือหาคุณภาพของขอสอบ โดยมีเกณฑการใหคะแนนดังน้ี (สมนึก ภัททิยธนี, 2537) โดย
ใหคะแนน   
     +1 เมื่อแนใจวา ขอคําถามน้ันวัดตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีระบุไว 
     0   เมื่อไมแนใจวา ขอคําถามน้ันวัดตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีระบุไว 
      -1 เมื่อแนใจวา ขอคําถามน้ันไมวัดตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีระบุไว 
    3)  นําขอสอบท่ีผานการประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถามของแบบทดสอบกับจุดประสงคของ 
การเรียนรูจากผูเช่ียวชาญท้ัง 3 ทาน มาหาคาดัชนีความสอดคลอง โดยใชสูตร IOC คัดเลือกขอสอบท่ีมดีัชนีความสอดคลอง (IOC) 0.5 
ข้ึนไป  
    4)  นําแบบทดสอบท่ีทําการปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญจํานวน 20 ขอ ไปทดสอบกับ
นักเรียนท่ีไมใชกลุมตัวอยาง เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม จํานวน 15 คน  
    5)  นํากระดาษคําตอบปรนัยท่ีนักเรียนสอบเสร็จแลว มาตรวจสอบใหคะแนน โดยตอบถูกให 1 คะแนน  
ตอบผิดหรือไมไดตอบ ให 0 คะแนน แลวนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหหาคุณภาพของแบบทดสอบ โดยการกําหนดคุณลักษณะ เพ่ือประเมิน
ตามเกณฑ โดยหาคาความยากและคาอํานาจจาํแนกรายขอ โดยคัดเลือกขอสอบท่ีมีคาความยากรายขอตั้งแต 0.20 ข้ึนไป และคาอํานาจ
จําแนกรายขอตั้งแต 0.20 ข้ึนไป (ประสิทธ์ิ สุวรรณรักษ, 2542) 
    6)  นําขอสอบท่ีผานการหาคุณภาพของแบบทดสอบเปนรายขอท่ีคัดเลือกไว จํานวน 20 ขอ ไปทดลองกับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม จํานวน 15 คน เพ่ือหาคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบท้ังฉบับ โดยใชสูตร KR20 
ของคเูดอร-ริชารดสัน (Kuder-Richardson Method) (ลวนสายยศ และอังคณา สายยศ, 2538) 
    7)  นําแบบทดสอบท่ีผานการตรวจสอบคุณภาพมาจัดพิมพเปนแบบทดสอบฉบับจริง เพ่ือใชเครื่องมือใน 
การทดสอบกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม จํานวน 15 คน ซึ่งเปนกลุมตัวอยางตอไป 
 3.3  ข้ันตอนการสรางและหาคุณภาพแบบประเมินโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการ
เครื่องดื่ม โดยใชเกณฑการประเมินแบบรูบริค (Scoring Rubric)  
  แบบประเมินโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม โดยใชเกณฑการประเมิน
เชิงคุณภาพแบบรูบริค (Scoring Rubrics)  ระดับ 4 เพ่ือใชประเมินโครงงานเปนฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ในดาน 
การวางแผน การปฏิบัติ การประเมินผล การนําเสนอ ตามท่ีวางแผนไวการทําเครื่องดื่มเพ่ือสุขภาพของผูเรียน ประเมินรายกลุมโดย
ผูวิจัยเปนผูประเมิน แบงเปนความรวมมือข้ันตอนการทํางาน การแสดงความคิดเห็น และความรับผิดชอบภายในกลุม โดยแบงนํ้าหนัก
ความสําคัญแตกตางกันในแตละหัวขอ  
  1)  ศึกษาวิธีการสรางแบบประเมินการทํางานกลุมจากเอกสารท่ีเก่ียวของ เทคนิคการเขียน เทคนิคการวัดและ
ประเมินผล  
  2)  วิเคราะหเน้ือหาและกิจกรรม ความสอดคลองระหวางจุดประสงคการเรียนรูกับพฤติกรรมการเรียนรูความตรง
เชิงเน้ือหา และสรางเกณฑการประเมินทักษะการทํางานกลุม โดยผานการตรวจสอบของอาจารยท่ีปรึกษา  
  3)  สรางแบบประเมินโครงงานเปนฐานการทํางานกลุมแบบรูบริค  ระดับ แบงเปนความรวมมือ ข้ันตอนการทํางาน 
การแสดงความคิดเห็น และความรับผิดชอบภายในกลุม โดยแบงนํ้าหนักความสําคัญแตกตางกัน ในแตละหัวขอใหครอบคลุมเน้ือหาและ
ตารางวิเคราะห ความสอดคลองระหวางจุดประสงคการเรียนรูกับพฤติกรรมการเรยีนรู และตรงตามเกณฑการประเมิน โดยผูวิจัยไดปรบั
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แบบประเมินโครงงานเปนฐานการทํางานกลุม หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม เปนแบบรูบริค (Rubric 
Scoring) มีแนวทางการใหคะแนน (Scoring Guides) ประกอบดวย เกณฑการประเมินและระดับคุณภาพ หรือระดับคะแนน 
   3.1)  กําหนดรายการประเมินท่ีตองการวัดทักษะการปลูกพืชผักสวนครัว 
   3.2)  ในแตละรายการประเมินทักษะกําหนดใหคะแนนคุณภาพของผลงาน ดังน้ี (ชาตรี เกิดธรรม, 2559) 
     ระดับคะแนน 3 (ดี): เลือกใชวัสดุอุปกรณทุกอยางไดเหมาะสมกับโครงงานท่ีทําการศึกษา 
     ระดับคะแนน 2 (พอใช): เลือกใชวัสดุอุปกรณสวนมากไดคอนขางเหมาะสมกับโครงงานท่ีทําการศึกษา 
     ระดับคะแนน 1 (ปรับปรุง): เลือกใชวัสดุอุปกรณท้ังหมดไมเหมาะสมกับโครงงานท่ีทําการศึกษา  
  4)  นําแบบวัดทักษะการปฏิบัติ หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม ท่ีสรางข้ึนเสร็จแลวได
อาจารยท่ีปรึกษาตรวจสอบความถูกตอง แลวปรับปรุงแกไขขอบกพรอง จากน้ันนําแบบประเมินใหผูเช่ียวชาญ 3 ทานชุดเดิม เพ่ือ
ตรวจสอบความสอดคลอง (IOC: Index of Item Objective Congruence) (สมนึก ภัททิยธนี, 2549) แลวคัดเลือกขอสอบท่ีมีคา IOC 
ตั้งแต 0.50 ข้ึนไป ซึ่งแสดงวา แบบทดสอบท่ีสรางข้ึนมีความเท่ียงตรงในการวัดตามจุดประสงคท่ีตองการวัด 
  5)  นําแบบประเมินท่ีสรางข้ึนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษา จากน้ัน นําไปปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะใหถูกตองและ
นําไปใชในการทดลองตอไป 
 3.4  การสรางและหาคุณภาพแบบประเมินความพึงพอใจตอการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัด
ตกแตงและบริการเครื่องดื่ม นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีข้ันตอนสรางเครื่องมือ ดังน้ี 
  3.4.1  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวกับการประเมินความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม แบบการจัดการเรียนรู
แบบโครงงานเปนฐาน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ไดแนวคิดและหลักการ เพ่ือนํามาเปนแนวในการสรางแบบประเมินความพึงพอใจ  
  3.4.2  สรางแบบวัดความพึงพอใจ จํานวน 20 ขอ เพ่ือคัดเลือกไวใชจริง จํานวน 15 ขอ โดยกําหนดเกณฑวัดเปน
แบบมาตรสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) ดังน้ี 
    ระดับคะแนน  5    หมายถึง    มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
    ระดับคะแนน  4    หมายถึง    มีความพึงพอใจมาก 
    ระดับคะแนน  3    หมายถึง    มีความพึงพอใจปานกลาง 
    ระดับคะแนน  2    หมายถึง    มีความพึงพอใจนอย 
    ระดับคะแนน  1    หมายถึง    มีความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
    เกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ยความเหมาะสม (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) ดังน้ี 
    คาเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 
    คาเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
    คาเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 
    คาเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับนอย 
    คาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับนอยท่ีสุด 
  3.4.3  นําแบบประเมินท่ีสรางข้ึน เสนอตออาจารยท่ีปรึกษา เพ่ือพิจารณาและใหขอเสนอแนะ นําขอเสนอแนะมา
ปรับปรุงแกไข จากน้ัน นําเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดิม เพ่ือประเมินความสอดคลองแบบประเมินความพึงพอใจ โดยกําหนดเกณฑใหคะแนน 
ดังน้ี 
    +1 เมื่อแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับนิยามความพึงพอใจ 
     0 เมื่อไมแนใจวาขอคําถามสอดคลองกับนิยามความพึงพอใจ 
    - 1 เมื่อแนใจวาขอคําถามไมสอดคลองกับนิยามความพึงพอใจ 
    คํานวณคา IOC (Index of Item Congruency) ของรายการสอบถามรายขอ แลวคัดเลือกรายการสอบถาม
ท่ีมีคา IOC ตั้งแต 0.5 ข้ึนไป จํานวน 15 ขอ เพ่ือนําไปใชตอไป 
 3.5  สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรยีน
ช้ันมัธยมศึกษาท่ี 2 เปนปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ (เพ่ือเลือกใชจริง 20 ขอ) โดยสอดคลองกับตารางวิเคราะห
จุดประสงคการเรียนรู การหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  3.5.1  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผูวิจัยสรางข้ึน เสนอใหอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธตรวจสอบ
ความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงคการเรียนรูและความถูกตองของภาษาท่ีใช 
  3.5.2  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีไดรับการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของอาจารยท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธแลว เสนอผูเช่ียวชาญดานการสอนรายวิชาการงานอาชีพและดานการวัดและประเมินผล จํานวน 3 คน เพ่ือประเมิน 
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ความสอดคลองระหวางจุดประสงคกับเน้ือหา และหาคุณภาพของขอสอบ โดยมีเกณฑการใหคะแนนดังน้ี (สมนึก ภัททิยธนี, 2537) โดย
ใหคะแนน   
    +1 เมื่อแนใจวา ขอคําถามน้ันวัดตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีระบุไว 
    0   เมื่อไมแนใจวา ขอคําถามน้ันวัดตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีระบุไว 
    -1  เมื่อแนใจวา ขอคําถามน้ันไมวัดตามจุดประสงคการเรียนรูท่ีระบุไว 
  3.5.3 นําขอสอบท่ีผานการประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถามของแบบทดสอบกับจุดประสงคการเรียนรูจาก
ผูเช่ียวชาญท้ัง 3 ทาน มาหาคาดัชนีความสอดคลอง โดยใชสูตร IOC คัดเลือกขอสอบท่ีมีดัชนีความสอดคลอง (IOC) 0.5 ข้ึนไป  
  3.5.4  นําแบบทดสอบท่ีทําการปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญจํานวน 20 ขอ ไปทดสอบกับนักเรียน
กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม จํานวน 15 คน  
  3.5.5  นํากระดาษคําตอบปรนัยท่ีนักเรียนสอบเสร็จแลว มาตรวจสอบใหคะแนน โดยตอบถูกให 1 คะแนน ตอบผิด
หรือไมไดตอบให 0 คะแนน แลวนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหหาคุณภาพของแบบทดสอบ โดยการกําหนดคุณลักษณะเพ่ือประเมินตาม
เกณฑ โดยหาคาความยากและคาอํานาจจําแนกรายขอ โดยคัดเลือกขอสอบท่ีมีคาความยากรายขอตั้งแต 0.20 ข้ึนไปและคาอํานาจ
จําแนกรายขอตั้งแต 0.20 ข้ึนไป (ประสิทธ์ิ สุวรรณรักษ. 2542) 
  3.5.6  นําขอสอบท่ีผานการหาคุณภาพของแบบทดสอบเปนรายขอท่ีคัดเลือกไว จํานวน 20 ขอ ไปทดลองกับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม จํานวน 15 คน เพ่ือหาคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบท้ังฉบับ โดยใชสูตร KR20 
ของคเูดอร-ริชารดสัน (Kuder-Richardson Method) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ, 2538) 
  3.5.7  นําแบบทดสอบท่ีผานการตรวจสอบคุณภาพมาจัดพิมพเปนแบบทดสอบฉบับจริง เพ่ือใชเครื่องมือใน 
การทดสอบกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนกระสังพิทยาคม จํานวน 15 คน ซึ่งเปนกลุมตัวอยางตอไป 
 3.6  ข้ันตอนการสรางและหาคุณภาพแบบประเมินโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการ
เครื่องดื่ม โดยใชเกณฑการประเมินแบบรูบริค (Scoring Rubric)  
  แบบประเมินโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม โดยใชเกณฑการประเมิน
เชิงคุณภาพแบบรูบริค (Scoring Rubrics) ระดับ 4 เพ่ือใชประเมินโครงงานเปนฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ในดาน 
การวางแผน การปฏิบัติ การประเมินผล การนําเสนอ ตามท่ีวางแผนไวปลูกพืชผักสวนครัวของผูเรียน ประเมินรายกลุมโดยผูวิจัยเปน 
ผูประเมิน แบงเปนความรวมมือข้ันตอนการทํางาน การแสดงความคิดเห็น และความรับผิดชอบภายในกลุม โดยแบงนํ้าหนักความสําคัญ
แตกตางกันในแตละหัวขอ  
  3.6.1  ศึกษาวิธีการสรางแบบประเมินการทํางานกลุมจากเอกสารท่ีเก่ียวของ เทคนิคการเขียน เทคนิคการวัดและ
ประเมินผล  
  3.6.2  วิเคราะหเน้ือหาและกิจกรรม ความสอดคลองระหวางจุดประสงคการเรียนรูกับพฤติกรรมการเรียนรู 
ความตรงเชิงเน้ือหา และสรางเกณฑการประเมินทักษะการทํางานกลุม โดยผานการตรวจสอบของอาจารยท่ีปรึกษา  
  3.6.3  สรางแบบประเมินโครงงานเปนฐานการทํางานกลุมแบบรูบริค  ระดับ แบงเปนความรวมมือ ข้ันตอน 
การทํางาน การแสดงความคิดเห็น และความรับผิดชอบภายในกลุม โดยแบงนํ้าหนักความสําคัญแตกตางกันในแตละหัวขอใหครอบคลุม
เน้ือหาและตารางวิเคราะห ความสอดคลองระหวางจุดประสงคการเรียนรูกับพฤติกรรมการเรียนรู และตรงตามเกณฑการประเมิน โดย
ผูวิจัยไดปรับแบบประเมินโครงงานเปนฐานการทํางานกลุม หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม เปนแบบรูบรคิ 
(Rubric Scoring) มีแนวทางการใหคะแนน (Scoring Guides) ประกอบดวย เกณฑการประเมินและระดับคุณภาพ หรือระดับคะแนน 
    1)  กําหนดรายการประเมินท่ีตองการวัดทักษะการเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม 
    2)  ในแตละรายการประเมินทักษะกําหนดใหคะแนนคุณภาพของผลงาน ดังน้ี (ชาตรี เกิดธรรม, 2559) 
     ระดับคะแนน 3 (ดี): เลือกใชวัสดุอุปกรณทุกอยางไดเหมาะสมกับโครงงานท่ีทําการศึกษา 
     ระดับคะแนน 2 (พอใช): เลือกใชวัสดุอุปกรณสวนมากไดคอนขางเหมาะสมกับโครงงานท่ีทําการศึกษา 
     ระดับคะแนน 1 (ปรับปรุง): เลือกใชวัสดุอุปกรณท้ังหมดไมเหมาะสมกับโครงงานท่ีทําการศึกษา  
  3.6.4  นําแบบวัดทักษะการปฏิบัติ หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม ท่ีสรางข้ึนเสร็จแลว 
ไดอาจารยท่ีปรึกษาตรวจสอบความถูกตอง แลวปรับปรุงแกไขขอบกพรอง จากน้ัน นําแบบประเมินใหผูเช่ียวชาญ 3 ทานชุดเดิม เพ่ือ
ตรวจสอบความสอดคลอง (IOC: Index of Item Objective Congruence) (สมนึก ภัททิยธนี, 2549) แลวคัดเลือกขอสอบท่ีมีคา IOC 
ตั้งแต 0.50 ข้ึนไป ซึ่งแสดงวา แบบทดสอบท่ีสรางข้ึนมีความเท่ียงตรงในการวัดตามจุดประสงคท่ีตองการวัด 
  3.6.5  นําแบบประเมินท่ีสรางข้ึนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษา จากน้ัน นําไปปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะใหถูกตอง 
และนําไปใชในการทดลองตอไป 
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 3.7  การสรางและหาคุณภาพแบบประเมินความพึงพอใจตอการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวย การเตรียมประกอบ จัด
ตกแตงและบริการเครื่องดื่ม นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีข้ันตอนสรางเครื่องมือดังน้ี 
  3.7.1  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวกับการประเมินความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม แบบการจัดการเรียนรู
แบบโครงงานเปนฐาน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 ไดแนวคิดและหลักการ เพ่ือนํามาเปนแนวในการสรางแบบประเมินความพึงพอใจ  
  3.7.2  สรางแบบวัดความพึงพอใจ จํานวน 20 ขอ เพ่ือคัดเลือกไวใชจริง จํานวน 15 ขอ โดยกําหนดเกณฑวัดเปน
แบบมาตรสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) ดังน้ี 
    ระดับคะแนน  5    หมายถึง    มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
    ระดับคะแนน  4    หมายถึง    มีความพึงพอใจมาก 
    ระดับคะแนน  3    หมายถึง    มีความพึงพอใจปานกลาง 
    ระดับคะแนน  2    หมายถึง    มีความพึงพอใจนอย 
    ระดับคะแนน  1    หมายถึง    มีความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
    เกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ยความเหมาะสม (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) ดังน้ี 
    คาเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด 
    คาเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
    คาเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 
    คาเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับนอย 
    คาเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยูในระดับนอยท่ีสุด 
  3.7.3  นําแบบประเมินท่ีสรางข้ึน เสนอตออาจารยท่ีปรึกษา เพ่ือพิจารณาและใหขอเสนอแนะ นําขอเสนอแนะมา
ปรับปรุงแกไข จากน้ันนําเสนอผูเช่ียวชาญชุดเดิม เพ่ือประเมินความสอดคลองแบบประเมินความพึงพอใจ โดยกําหนดเกณฑใหคะแนน 
ดังน้ี 
    +1 เมื่อแนใจวา ขอคําถามสอดคลองกับนิยามความพึงพอใจ 
    0  เมื่อไมแนใจวา ขอคําถามสอดคลองกับนิยามความพึงพอใจ 
    - 1 เมื่อแนใจวา ขอคําถามไมสอดคลองกับนิยามความพึงพอใจ 
    คํานวณคา IOC (Index of Item Congruency) ของรายการสอบถามรายขอ แลวคัดเลือกรายการสอบถาม
ท่ีมีคา IOC ตั้งแต 0.5 ข้ึนไป จํานวน 15 ขอ เพ่ือนําไปใชตอไป 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การวิจัยครั้งน้ีเปนการทดลอง โดยใชการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน มีข้ันตอนในการดําเนินกิจกรรม ดังน้ี 
 1.  ทดสอบกอนเรียนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หนวย การเตรียมประกอบ จัดตกแตง และบริการเครื่องดื่ม 
(Pre-test) ดวยแบบทดสอบวัดผลสมฤทธ์ิทางการเรียนการงานอาชีพ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2  
 2.  ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน จํานวน 7 ช่ัวโมง จัดการเรียนรู เมื่อสอนจบแตละแผน ผูสอนให
นักเรียนทําแบบทดสอบหลังเรียนทายแผนการจัดกิจกรรมทุกครั้ง แลวทําการบันทึกคะแนนไว 
 3.  เมื่อดําเนินการสอนครบท้ัง 7 ช่ัวโมง ใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 4.  ใหนักเรียนประเมินความพึงพอใจในการเรียนโครงงานเปนฐาน 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยมีข้ันตอน ดังน้ี 
 1.  เพ่ือวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กอนและหลังเรียน ตามเกณฑระดับคุณภาพ 80/80 
 2.  นําคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีไดจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมาวิเคราะห รอยละ (Percentage) หา

คาเฉลี่ย (x)̅ และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 3.  เปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กอนเรียนและหลังเรียน ดวยการทดสอบสถิติคา (t) ตามเกณฑรอยละ 80  
 4.  นําผลคะแนนการประเมินความพึงพอใจจากการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานของผูเรียนมาวิเคราะห 
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สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  
 สถิติพ้ืนฐานใชวิเคราะหหารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กอนและหลังเรียน และ
คาเฉลี่ยจากผลการประเมินทักษะกระบวนการสํารวจคนหา  
 1.  การหาคาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) โดยกําหนดเกณฑใน 
การใหคะแนนแบบจัดอันดับคุณภาพ แบงเปน 5 ระดับ ดังน้ี  
  5 หมายถึง มีความเหมาะสมมากท่ีสุด  
  4 หมายถึง มีความเหมาะสมมาก  
  3 หมายถึง มีความเหมาะสมปานกลาง  
  2 หมายถึง มีความเหมาะสมนอย  
  1 หมายถึง มีความเหมาะสมนอยท่ีสุด 
 2.  รอยละ (Percentage) โดยใชสูตรดังน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) 
 

    𝑃𝑃 =  𝑓𝑓
𝑁𝑁
𝑥𝑥100 

(1) 
 

 เมื่อ P แทน รอยละ 
       F แทน ความถ่ีท่ีตองการเปลี่ยนแปลงใหเปนรอยละ 
       N แทน จํานวนความถ่ีท้ังหมด 
 
 3.  คาเฉลี่ยเลขคณิต (Arithmetic Mean) โดยใชสูตรดังน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) 
 

    X̅  =  ∑𝑥𝑥
𝑁𝑁

     

(2) 
 

  เมื่อ X̅ แทน คาเฉลี่ย 
       ∑x แทน ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 
                      N แทน จํานวนคะแนนในกลุม 
 
 4.  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชสูตร (บุญชม ศรีสะอาด, 2554) 
 

    
(3) 

 เมื่อ S.D. แทน สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
      X แทน คะแนนแตละตัว 
      N แทน จํานวนคะแนนในกลุม 
   ∑ แทน ผลรวม 
   
 สถิติท่ีใชในการหาคุณภาพเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 1.  การหาคาความตรงตามจุดประสงคการเรียนรู (Content Validity) ของแผนการจัดการเรียนรูและแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชสูตรดัชนีความสอดคลอง IOC (Index of Item Objective Congruence) ดังน้ี (ไพศาล วรคํา, 2558) 
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    IOC = 
∑ R
N

     

(4) 
 

 เมื่อ IOC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงคการเรียนรู 

   ∑R แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญท้ังหมด 
    N  แทน จํานวนผูเช่ียวชาญ 
 
 2.  การหาคาความยากของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชสูตร (ไพศาล วรคํา, 2558) 
 

    P = 
R
N

     

(5) 
   เมื่อ  P แทน ระดับความยากของขอสอบ 
     R แทน จํานวนผูเขาสอบท้ังหมดท่ีตอบขอสอบขอน้ันถูก 
     N แทน จํานวนคนท้ังหมดท่ีตอบขอสอบขอน้ัน 
 
 3.  การหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดังน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2554)  
 

     r = 
Ru−RL

N
2

 

(6) 
  เมื่อ  r แทน คาอํานาจจําแนก 

   Ru แทน จํานวนนักเรียนท่ีตอบถูกในกลุมสูง 

   RL แทน จํานวนนักเรียนท่ีตอบถูกในกลุมต่ํา 
   N แทน จํานวนนักเรียนในกลุมสูงและกลุมต่ํา 
 
 4.  การหาคาความยากของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชสูตร 
 

     P = 
R
N

    

(7) 
  

  เมื่อ P แทน ระดบัความยากของขอสอบ 
   R แทน จํานวนผูเขาสอบท้ังหมดท่ีตอบขอสอบขอน้ันถูก 
   N แทน จํานวนคนท้ังหมดท่ีตอบขอสอบขอน้ัน 
 
 5.  คาความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรียกวา สัมประสิทธ์ิแอลฟามีสูตรดังน้ี (ภาวินี 
อวนศรีเมือง, 2557) 

     α = 𝐾𝐾
𝐾𝐾−1

(1 − ∑𝑠𝑠𝑖𝑖
2

𝑆𝑆𝑖𝑖
2 ) 

(8) 

  โดยท่ี α คือ สัมประสิทธ์ิแอลฟา 

    𝐾𝐾  คือ จํานวนขอคําถาม 

   ∑𝑠𝑠𝑖𝑖2 คือ ผลรวมของความแปรปรวนของคะแนนแตละขอ 

   𝑆𝑆𝑖𝑖2 คือ ความแปรปรวนของคะแนนรวม     
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 6.  คาความเช่ือมั่นของความพึงพอใจ หาคาความเช่ือมั่น (Reliability) ตามวิธีของ Cronbach หรือคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา 

(α- Coefficient) (สมนึก ภัททิยธนี และคณะ, 2548) 
  โดยใชสูตร     
    

 

(9) 

 𝑆𝑆𝑖𝑖2 คือ ความแปรปรวนของคะแนนรวม  

 เมื่อ  α  แทน คาสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่น 
       k  แทน จํานวนขอของเครื่องมือวัด 

  Σ S 2i  แทน ผลรวมของความแปรปรวนของแตละขอ 
    S2

t  แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม 
 
ผลการวิจัย  
 ผลการศึกษาจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน (Project-Based Learning: PBL) ท่ีมีตอสมรรถนะดานความสามารถใน
การใชทักษะชีวิตของนักเรียน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาจํานวน 15 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แผนการ
จัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน และแบบประเมินสมรรถนะดานความสามารถในการใชทักษะชีวิต จํานวน 20 ขอ วิเคราะหขอมูล
โดยใชคาเฉลี่ย (Mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: S.D.) และการทดสอบคาทีแบบกลุมตัวอยางไมเปนอิสระตอกัน 
(Dependent Samples t-test) 
 
ตารางท่ี 2 
ผลการเปรยีบเทียบคะแนนสมรรถนะดานความสามารถในการใชทักษะชีวิตกอนเรียนและหลังเรียน 
 

 
จากตาราง พบวา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยสมรรถนะดานความสามารถในการใชทักษะชีวิตกอนเรียนเทากับ 51.53 คะแนน 

(S.D. = 4.08) อยูในระดับปานกลาง และหลังเรียนมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 77.53 คะแนน (S.D. = 3.98) อยูในระดับดี แสดงใหเห็นวา
หลังไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชโครงงานเปนฐาน นักเรียนมีสมรรถนะดานความสามารถในการใชทักษะชีวิตสูงข้ึน 

ผลการศึกษาการจัดการเรียนการสอน โดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน (Project-Based learning) หนวย 
การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี 2  มี 4 ข้ัน ไดแก (1) ข้ันวางแผน (2) ข้ันปฏิบัติ (3) ข้ันประเมิน และ (4) ข้ันนําเสนอ การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานเปน
หน่ึงการเรียนรูท่ีมีเด็กเปนศูนยกลางท่ีสงเสริมใหเรียนสรางองคความรูจากประสบการณตรงและเปนวิธีการจัดการเรียนรูรูปแบบหน่ึงท่ี
เปนโอกาสใหเด็กเรียนรูสิ่งตาง ๆ ท่ีเด็กสนใจในโลกแหงความเปนจริง และพบเห็นในชีวิตประจําวัน ซึ่งเด็ก ๆ สามารถศึกษาไดโดยงาย 
ท่ังท่ีโรงเรียน ท่ีบานและในชุมชน 

 
1.  ตอนท่ี 1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนกับกอนเรียน จากการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปน

ฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเคร่ืองด่ืม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 
 การวิจัยเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนกับกอนเรียน จากการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 

หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ เปน 
การวิจัยเชิงการทดลองแบบ One Group Pretest - Posttest Design ทดสอบสมมติฐานการวิจัยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูง
กวากอนเรียน จากการจัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ผลการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ สรุป

การทดสอบ N Mean S.D.  ระดับ 
 

กอนเรียน 15 51.53 4.08 ปานกลาง 
หลังเรียน 15 77.53 3.98 ดี 
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เชิงพรรณนาไดวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมตัวอยางนักเรียน 15 คน มีคาเฉลี่ยหลังเรียนกับกอนเรียน เทากับ 25.13 และ 9.19 
คะแนน และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน เทากับ 3.61 และ 2.14 คะแนน ตามลําดับ น่ันคือ การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนหลงัเรียนมคีาเฉลีย่
สูงกวากอนเรียน เทากับ 15.94 คะแนน ดังตารางท่ี 3 โดยท่ีคาเฉลี่ยหลังเรียนมีคาสูงข้ึน แสดงวา การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปน
ฐาน ตามแผนการจัดการเรียนแบบโครงงานเปนฐานท่ีสรางข้ึนไดผลดี  

 
2.  ตอนท่ี 2 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของขอมูลโดยการทดสอบการแจกแจงปกติ  
 2.1  การทดสอบการแจกแจงปกติของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน ดวยสถิติ Shapiro-Wilk ท่ีมีสมมติฐานทางสถิติ 

คือ 𝐻𝐻0: ขอมูลมีการแจกแจงแบบปกติ และ 𝐻𝐻1 ขอมูลมีการแจกแจงแบบไมปกติ พบวา คา Shapiro-Wilk = .975 ซึ่งมากกวา คา α 
= .927 จึงยอมรับสมมติฐานหลักทางสถิติท่ีระดับนัยสําคัญ .05 ดังน้ัน ขอมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรยีนมีการแจกแจงแบบปกตจิงึ

สามารถใชสถิติทดสอบที 𝑡𝑡 ในการทดสอบสมมติฐานไดดังตารางท่ี 3 และภาพท่ี 1 
 

ตารางท่ี 3 
การทดสอบการแจกแจงแบบปกติของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน ดวยสถิต ิShapiro-Wilk Tests of Normality 
 
 Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. 

หลังเรียน .975 15 .927 

 

*α = .05 
 จากตารางท่ี 3 พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนมีการแจกแจงแบบไมปกติจากการ ทดสอบดวยสถิติ Shapiro-
Wilk W test ท่ีระดับนัยสําคัญ .05 
 2.2  การทดสอบสมมติฐานของผลตางคาเฉลี่ยระวางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนกับกอนเรียน  
  ผลการทดสอบสมมติฐานแบบทางเดียวของผลตางคาเฉลี่ยระวางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการงานอาชีพ หนวย

การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม  หลังเรียน (Post) และกอนเรียน (Pre-test) ท่ีมีสมมติฐานทางสถิติ คือ 𝐻𝐻0: 𝜇𝜇𝜇𝜇 

𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝−𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 = 0 และ 𝐻𝐻1: 𝜇𝜇𝜇𝜇 𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝−𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝 > 0 พบวา ปฏิเสธสมมติฐานหลักทางสถิติท่ีระดับนัยสําคัญ .00 ( t = 
19.906, df = 14, p < .000) ดังตาราง 4.2 
 
ตารางท่ี 4 
ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนกับกอนเรียน จากการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียม
ประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 2  
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จํานวนนักเรียน คะแนนเต็ม คาเฉล่ีย (𝑿𝑿�) สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) สถิติทดสอบ t Sig. 

กอนเรียน 16 30 10.47 2.658 26.662 0.00 

หลังเรียน 16 30 23.27 3.204 

 
* นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

   จากตารางท่ี 4.2 พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนจากการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ของหนวย 
การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 สูงกวาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .00** 
 2.3  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนกับเกณฑ 75%  
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  การวิจัยเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนกับกับเกณฑ 75% จากการจัดการเรียนการเรียนรูแบบ
โครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 เปนการวิจัยเชิง 
การทดลองแบบ One Group Pretest - Posttest Design ทดสอบสมมติฐานการวิจัยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวาเกณฑ 
75% จากการจัดการเรียนการสอน โดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ผลการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ สรุปเชิง

พรรณนาไดวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมตัวอยางนักเรียน 15 คน มีคาเฉลี่ย (𝑋𝑋�) หลังเรียนเทากับ 23.27 คะแนน และคาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (S.D.) เทากับ 2.658 คะแนน เกณฑท่ีตั้งไว คือ 75% ของคะแนนเต็มของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซึ่งคะแนน
เต็ม คือ 30 คะแนน จึงไดเกณฑเทากับ 22.50 คะแนน ดังน้ัน การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวาเกณฑ เทากับ 
0.77 คะแนน ดังตาราง 4.3 แสดงวา การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ตามแผนการจัดการเรียนแบบโครงงานเปนฐานท่ีสรางข้ึน
ไดผลด ี
 
ตารางท่ี 5 
ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนกับเกณฑ 75% จากการจัดการเรียนการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานของหนวย 
การเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จํานวนนักเรียน คะแนนเต็ม เกณฑท่ีกําหนด คาเฉลี่ย (𝑿𝑿�) สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) สถิติทดสอบ t Sig. 

หลังเรียน 15 30 22.50 23.27 2.658 33.898 .000 

 
* นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
* 22.50 คือ 75% ของคะแนนเต็มของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
   จากตารางท่ี 4.3 พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนจากการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียม
ประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 (23.27 = 77.56%) สูงกวาเกณฑ 75% (22.50) เทากับ 0.77 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .000** 
 
 3.  ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาระดับความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน 
  ผูวิจัยไดทําการศึกษาระดับความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตง และบริการ
เครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 จํานวน 15 คน ซึ่งเปนนักเรียนกลุมตัวอยาง โดยการจัดการเรียนการสอนตามแผน 
การจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน และใหนักเรียนกลุมตัวอยางทําแบบประเมินความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน
เปนฐาน มีลักษณะเปนแบบมาตรา สวนประมาณคา 5 ระดับ แบงออกเปน 4 ดาน ไดแก ดานสาระการเรียนรู ดานการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู ดานวัสดุอุปกรณ/สื่อ/แหลงการเรียนรู และดานการวัดและประเมินผล จํานวน 20 ขอ ซึ่งมีรายละเอียดแสดงในตารางท่ี 4.4  
 
ตารางท่ี 6 
ผลการศึกษาระดับความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตงและบริการเครื่องดื่ม จากการจัด 
การเรียนรูแบบโครงงานเปนฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 
 

 
 

ประเด็นเนื้อหา (𝑿𝑿�) S.D. แปลผล ลําดับท่ี 

ดานสาระการเรียนรู     

1. ขาพเจาชอบสาระการเรียนรูหนวยการเตรียมประกอบ จดัตกแตง
และบริการเครื่องดื่มน้ี 

4.40 0.51 มาก 2 
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 
 

 
  จากตารางท่ี 4.4 พบวา ระดับความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตงและ
บริการเครื่องดื่ม โดยใชการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โดยภาพรวม มีระดับความพึงพอใจอยู

ในระดับมากท่ีสุด (𝑋𝑋� = 4.52, S.D. 0.52) 
  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักเรียนมีระดับความพึงพอใจดานกิจกรรมการเรียนการสอน อยูในระดับมากท่ีสุด

เปนลําดับท่ี 1 ไดแก ดานสื่อ/วัสดุอุปกรณ/แหลงการเรียนรู (𝑋𝑋� = 4.58, S.D. 0.51) รองลงมาเปนลําดับท่ี 2 มีความพึงพอใจอยูในระดับ

มาก ไดแก ดานสื่อการเรียนการสอน มีระดับความพึงพอใจอยูในระดับมาก (𝑋𝑋� = 4.45, S.D. 0.54) เปนลําดับท่ี ดานการวัดผล/

ประเด็นเนื้อหา (𝑿𝑿�) S.D. แปลผล ลําดับท่ี 

ดานสาระการเรียนรู (ตอ)     

2. ขาพเจาไดเรียนรูและประสบการณหลากหลาย 4.67 0.49 มากท่ีสุด 5 

3. สาระการเรียนรูเขาใจงาย 4.47 0.64 มาก 3 

4. สาระการเรียนรูสอดคลองกับวิถีชีวิตทองถ่ิน 4.53 0.52 มากท่ีสุด 4 

5. ความรูท่ีไดนําไปใชในการประกอบอาชีพได 4.33 0.49 มาก 1 
เฉลี่ยรายดาน 4.48 0.53 มาก  
ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู     

6. ไดเรียนรูอยางมีความสุขสนุกในการทํากิจกรรม 4.47 0.52 มาก 3 

7. ไดฝกทักษะการทํางานเปนทีม 4.47 0.52 มาก 3 

8. ไดลงมือปฏิบัติงานดวยตนเอง 4.53 0.52 มากท่ีสุด 4 

9. มีความพอใจท่ีไดเรียนรูกับวิทยากรผูสอน 4.53 0.52 มากท่ีสุด 4 
10. ไดฝกทักษะการทํางานและกลาแสดงออกมากข้ึน 4.47 0.64 มาก 3 

เฉลี่ยรายดาน 4.79 0.54 มากท่ีสุด 1 
ดานวัสดุอุปกรณ/สื่อ/แหลงการเรียนรู     

11 สื่อกระตุนใหเกิดการเรยีนรู 4.73 0.46 มากท่ีสุด 6 

12. ภาพเหมาะสมความสอดคลองกับเน้ือหา 4.73 0.46 มากท่ีสุด 6 

13. ไดเรียนรูการใชวัสดุอุปกรณหลากหลาย 4.33 0.62 มาก 1 

14. ไดมสีวนรวมในการจัดเตรยีมวัสดอุุปกรณ 4.33 0.62 มาก 1 

15. ปริมาณวัสดุอุปกรณและสื่อมีความเหมาะสม 4.80 0.41 มากท่ีสุด 7 

เฉลี่ยรายดาน 4.58 0.54 มากท่ีสุด  
ดานการวัดผล/ประเมินผล     
16. วิธีการทดสอบทาทายและตองการพิสูจนตนเอง 4.53 0.52 มากท่ีสุด 4 

17. 
 

ไดมสีวนรวมในแสดงความคดิเห็นขณะเพ่ือนๆอภิปรายประเด็น
เน้ือหา 

4.47 0.52 มาก 3 

18. สามารถคะแนนผลการทดสอบของตนเอง 4.53 0.52 มากท่ีสุด 4 

19. ขาพเจาพอใจในคะแนนสอบกอนเรียนและหลังเรียน 4.47 0.52 มาก 3 

20. ขาพเจาพอใจกับผลการปฏิบัติงานของตนเอง 4.67 0.49 มากท่ีสุด 5 

เฉลี่ยรายดาน 4.53 0.51 มาก 3 

คาเฉลี่ยรวมทุกดาน 4.52 0.52 มากท่ีสุด  
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ประเมินผล (𝑋𝑋� = 4.53, S.D. 0.51) เปนลําดับท่ี 3 ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู (𝑋𝑋� = 4.49, S.D. 0.54) และลําดับสุดทายคือ ดาน

สาระการเรียนรู (𝑋𝑋� = 4.48, S.D. 0.53) ซึ่งมีรายละเอียดแตละดานดังน้ี 

  ดานสื่อ/วัสดุอุปกรณ/แหลงการเรียนรู (𝑋𝑋� = 4.58, S.D. 0.51) ดานการวัดผล/ประเมินผล (𝑋𝑋� = 4.53, S.D. 0.51) 

และดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู (𝑋𝑋� = 4.49, S.D. 0.54) และดานสาระการเรียนรู (𝑋𝑋� = 4.48, S.D. 0.53) 
  ดานวัสดุอุปกรณ/สื่อ/ แหลงการเรียนรู นักเรียนมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด ในประเด็นปริมาณวัสดุ

อุปกรณและสื่อมีความเหมาะสม (𝑋𝑋� = 4.80, S.D. 0.41) เปนลําดับท่ี 1 รองลงมาคือ สื่อกระตุนใหเกิดการเรียนรู (𝑋𝑋� = 4.73, S.D. 

0.46) และภาพเหมาะสมความสอดคลองกับเน้ือหา (𝑋𝑋� = 4.73, S.D. 0.46) และความพึงพอใจอยูในระดับมาก ไดแก ไดเรียนรูการใช

วัสดุอุปกรณหลากหลาย (𝑋𝑋� = 4.33, S.D. 0.62) และไดมีสวนรวมในการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ (𝑋𝑋� = 4.33, S.D. 0.62) เปนลําดับ
สุดทาย 
  ดานการวัดผล/ประเมินผล นักเรียนมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุดในประเด็น ขาพเจาพอใจกับผล 

การปฏิบัติงานของตนเอง (𝑋𝑋� = 4.67, S.D. 0.49) เปนลําดับท่ี 1 รองลงมาคือ วิธีการทดสอบทาทายและตองการพิสูจนตนเอง (𝑋𝑋� = 

4.53, S.D. 0.52) และสามารถคะแนนผลการทดสอบของตนเอง (𝑋𝑋� = 4.53, S.D. 0.52) และความพึงพอใจอยูในระดับมาก ไดแก ไดมี

สวนรวมในแสดงความคิดเห็นขณะเพ่ือน ๆ อภิปราย (𝑋𝑋� = 4.47, S.D. 0.52) และขาพเจาพอใจในคะแนนสอบกอนเรียนและหลังเรียน 

(𝑋𝑋� = 4.47, S.D. 0.52) เปนลําดับสุดทาย 
  ดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู นักเรียนมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุดในประเด็นไดลงมือปฏิบัติงานดวย

ตนเอง (𝑋𝑋� = 4.53, S.D. 0.52) เปนลําดับท่ี 1 รองลงมาคือ มีความพอใจท่ีไดเรียนรูกับวิทยากรผูสอน (𝑋𝑋� = 4.53, S.D. 0.52) และ

ความพึงพอใจอยูในระดับมาก ไดแก ไดเรียนรูอยางมีความสุขสนุกในการทํากิจกรรม (𝑋𝑋� = 4.47, S.D. 0.52) รองลงมาคือ ไดฝกทักษะ

การทํางานเปนทีม (𝑋𝑋� = 4.47, S.D. 0.52) และไดฝกทักษะการทํางานและกลาแสดงออกมากข้ึน (𝑋𝑋� = 4.47, S.D. 0.64) เปนลําดับ
สุดทาย 
  ดานสาระการเรียนรู นักเรียนมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสดุในประเดน็ ขาพเจาไดเรียนรูและประสบการณ

หลากหลาย (𝑋𝑋� = 4.67, S.D. 0.49) เปนลําดับท่ี 1 รองลงมาคือ สาระการเรียนรูสอดคลองกับวิถีชีวิตทองถ่ิน (𝑋𝑋� = 4.53, S.D. 0.52) 

และความพึงพอใจอยูในระดับมาก ไดแก สาระการเรียนรูเขาใจงาย (𝑋𝑋� = 4.47, S.D. 0.64) รองลงมาคือ ขาพเจาชอบสาระการเรียนรู

หนวยปลูกผักสวนครัวน้ี (𝑋𝑋� = 4.40, S.D. 0.51) และความรูท่ีไดนําไปใชในการประกอบอาชีพได (𝑋𝑋� = 4.33, S.D. 0.49) เปนลําดับ
สุดทาย 
 
สรุปผลการวิจัย  
 ผลการวิจัยเรื่องการศึกษาผลสัมฤทธ์ิและความพึงพอใจโดยการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ 
จัดตกแตง และบริการเครื่องดื่ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 สรุปผลไดดังน้ี 
 1.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนจากการจัดการแบบโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตง และ
บริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 สูงกวาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .00** ซึ่ง
ยอมรับสมมติฐานขอท่ี 1 และตามจุดประสงคท่ีตั้งไว 
 2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรยีนจากการจดัการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จดัตกแตง และ

บริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีประสิทธิภาพเทากับ 77.56% ( x�  23.27) ซึ่งสูงกวาเกณฑ 75% อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .00** ตามจุดประสงคท่ีตั้งไว 
 3.  ระดับความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตง และบริการเครื่องดื่มของนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โดยใชการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน โดยภาพรวมมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับมาก ( x ̅ = 4.37) 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .00 ตามจุดประสงคท่ีตั้งไว 
 
การอภิปรายผล  
 จากการศึกษาผลสัมฤทธ์ิและความพึงพอใจโดยการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตง 
และบริการเครื่องดื่ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 สามารถอภิปรายผลการวิจัย ไดดังน้ี 
 1.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตง และบริการ
เครื่องดื่ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนอยางมี
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นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .00** ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว และตามจุดประสงคท่ีศึกษา และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนมี
ประสิทธิภาพสูงกวาเกณฑ 75% อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .00 ซึ่งเปนไปตามจุดประสงคท่ีตองการศึกษา ท้ังน้ี อาจเปนเพราะ
การเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน (Project-Based learning) เปนหน่ึงการเรียนรูท่ีใหเด็กเปนศูนยกลางสงเสริมการเรียนโดยสรางองค
ความรูจากประสบการณตรง โดยมีครูเปนผูใหคําแนะนําและเสนอแนะ นักเรียนไดเรียนรูทักษะการเขียนวางแผนทําโครงงานอยางมี
เหตุผลดวยความสามารถของตนเอง และเรียนรูสิ่งตาง ๆ ท่ีสนใจในโลกแหงความเปนจริง และพบเห็นในชีวิตประจําวัน ไดแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และรวมมือกันระหวางนักเรียนทําใหเกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดี เปนการพัฒนาความรูและทํากิจกรรมใหสําเร็จตาม
เปาหมาย สอดคลองกับผลวิจัยของ จิราภา แกวเขียว (2558) ไดศึกษาปญหาเปนฐานมีจุดเดนและจุดดอย พบวา การเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐานมี จุดเดนท่ีสําคัญ คือ ผูเรียนจะมีทักษะในการตั้งสมมติฐานและการใหเหตุผลดีข้ึน สามารถพัฒนาทักษะการเรียนรูดวย
ตนเอง นอกจากน้ียังสอดคลองผลการศึกษาของ ดุษฎี โยเหลา และคณะ (2557) กลาววา ในการจัดกิจกรรมการสอนแบบโครงงานเปน
ฐาน จะประสบความสําเร็จน้ัน ครูและผูเรียนจะตองมีการเรียนรูรวมกันไป โดยครูจะเปนผูใหคําแนะนําและเสนอแนะแนวทางอันเปน
ประโยชนในการเรียนรูดวยตัวเองของผูเรียน และผูเรียนเปนผูท่ีจะตองศึกษาคนควา ลงมือปฏิบัติ ทํางานรวมกันเปนกลุม และสราง
ผลงานรวมกันอยางสรางสรรค บรรลุวัตถุประสงคของการเรียนรูท่ีตั้งไว และเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู สอดคลองกับแนวคิดของ 
สุรางค โควตระกุล (2550) กลาววา รูปแบบของแผนการจัดการเรียนรูเปนการเรียนรูวาการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งเปนผลมาจาก
ประสบการณ ท่ีคนเรามีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมหรือจากการฝกหัด รวมท้ัง การเปลี่ยนแปลงความรูของผูเรียน สอดคลองกับคํากลาว
ของ พัฒธณี ควงเนตร (2552) กลาววา การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไววา การจัดการศึกษาในปจจุบันถือเอาผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนักเรียนเปนเครื่องบงช้ีถึงสภาพความสําเร็จหรือความลมเหลวในการจัดการศึกษา สอดคลองกับผลงานวิจัยของ สุธิดา สมหวัง 
(2562) ไดศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเศรษฐศาสตรและความสามารถดานการคิดวิเคราะห พบวา กิจกรรมการเรียนรูแบบ
โครงงานเปนฐานมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงข้ึนกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และยังสอดคลองกับผลงานวิจัยของ 
Mergendoller และคณะ (2006) ไดทําการศึกษาผลการใชวิธีการสอนแบบโครงงานท่ีมีตอกระบวนการเรียนรูของนักเรียนดวย
กระบวนการการทําโครงงาน พบวา วิธีการสอนแบบโครงงาน ชวยใหนักเรียนสามารถสรางองคความรูไดดวยตนเอง ผานการวางแผน
และการคิดวิเคราะหท้ังกอนและหลังการทําโครงงาน ตลอดจนสงผลใหครูสามารถจัดการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน 
 2.  การศึกษาผลสัมฤทธ์ิและความพึงพอใจโดยการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตง 

และบริการเครื่องดื่มของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 พบวา โดยภาพรวมมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด ( x ̅ = 4.52, S.D. 
= 0.52)  ท้ังน้ี เปนเพราะนักเรียนไดศึกษาคนควาทําโครงงานดวยตนเอง เรียนรูทดลองจากประสบการณจริง รูสึกตื่นตนทายทายกับสิ่ง
ท่ีไดทําข้ึน มีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู ทําใหบรรยากาศในการเรียนอยางเปนกันเอง จึงไมรูสึกเครียด และเรียนอยางสนุกสนาน  
อีกท้ัง นักเรียนมีโอกาสไดแสดงความสามารถในการนําเสนอความคิดเห็นระหวางการทํากิจกรรมกลุมรวมกับเพ่ือน เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู ชวยเหลือซึ่งกันและกัน รูจักบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของตน สงผลใหนักเรียนมีความตั้งใจ มุงมั่น พยายามและเอาใจใส 
การเรียนมากยิ่งข้ึน นักเรียนอยางมีความสุขและพอใจในกิจกรรมท่ีทํารวมกัน ซึ่งสอดคลองกับคํากลาวของ อุไรรัตน ยามาเร็ง (2559) 
กลาววา เปนความรูสึกชอบเห็นดวยของผูเรียนท่ีมีตอการเรียนรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรและการสอนอิสลามศึกษาโดยใชแผนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนการวิจัยเปนฐาน ซึ่งพิจารณาจากคะแนนท่ีไดจาการตอบแบบประเมินความพึงพอใจท่ีผูวิจัยสรางข้ึน และ
สอดคลองกับแนวคิดของ ลักขณา โททอง (2561) กลาววา ความรูสึกหรืออารมณในทางบวกท่ีมีตอสิ่งเราตาง ๆ อาจจะเก่ียวกับงานหรือ
ความสัมพันธระหวางกลุมท่ีนําไปสูจุดมุงหมายท่ีตั้งไว นอกจากน้ี ยังสอดคลองกับแนวคิดของ นฤมล มีชัย (2555) กลาววา ความพึง
พอใจบุคคลจะเกิดความตองการทางรางกายและความตองการทางจิตใจในการทํางานใหบรรลุเปาหมายและมีประสิทธิภาพสูงสุดมี
ความสุขกับงานท่ีทํา และความพอใจงานน้ันไดผลประโยชนตอบแทน และสอดคลองกับผลงานวิจัยของ สุธิดา สมหวัง (2562) ไดศึกษา
การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเศรษฐศาสตรและความสามารถดานการคิดวิเคราะห พบวา นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 มีความพึง

พอใจตอการเรียนรูโดยใชกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน โดยรวมอยูในระดับมากท่ีสุด ( x ̅ = 4.51, S.D. = 0.54) 
 
ขอเสนอแนะ  
 1.  ขอเสนอแนะการนําผลการวิจัยไปใช 
  จากขอคนพบของการวิจัย ผูวิจัยมีขอเสนอแนะเก่ียวกับการนําแผนการจัดการเรียนรูการศึกษาผลสัมฤทธ์ิและความ 
พึงพอใจโดยการจัดการเรียนรูโครงงานเปนฐาน หนวยการเตรียมประกอบ จัดตกแตง และบริการเครื่องดื่ม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปท่ี 2 ไปใชดังตอไปน้ี 
  1.1  จากผลการวิจัย พบวา การฝกนักเรียนใหไดรับความรูทฤษฎี เพ่ือใหนักเรียนเกิดทักษะในการปฏิบัติงาน ครูจะตอง
จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติงานอยางตอเน่ืองตามลําดับข้ันตอน ตลอดจนแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนตามสภาพความเปนจริง  
มีความรับผิดชอบและรูจักทํางานรวมกัน 
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  1.2  จากผลการวิจัย พบวา แผนการจัดการเรียนรู เมื่อดําเนินการทดลองมีรายละเอียดท่ีตองศึกษากอนการดําเนิน
กิจกรรมการเรียนการสอน ดังน้ัน กอนการใชแผนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนเปนไปตามวัตถุประสงค ตอง
เตรียมความพรอมเรื่องตาง ๆ เก่ียวกับบทเรียนกอน โดยศึกษาแผนการจัดการเรียนรู เตรียมใบงานและใบความรู พรอมศึกษาขอมูล
ลวงหนา เพ่ือใหคําแนะนํานักเรียนขณะปฏิบัติกิจกรรม รวมถึงการจัดโตะเรียนในหองเรียน โดยจัดโตะใหครูสามารถเดินดูนักเรียนได 
ท้ังหอง จะชวยทําใหกิจกรรมการเรียนการสอนไดผลดียิ่งข้ึน 
  1.3  จากผลการวิจัย พบวา ขณะดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ครูตองมีบทบาทในการใหความชวยเหลือนักเรียนท่ี
ไมเขาใจ ระหวางการใชแผนการจัดการเรียนรูอาจพบอุปสรรค ครูผูสอนตองคอยช้ีแนะหรืออธิบายชวยเหลือนักเรียนตลอดเวลา 
การเรียนการสอนอาจเกินเวลาท่ีกําหนด อาจตองใชเวลาแนะนําอธิบายหรือยกตัวอยางเพ่ิมเติม ซึ่งครูอาจยืดหยุนไดตามความเหมาะสม 
หรืออาจตองใชเวลานอกหองเรียนในการแกปญหา ใหคําแนะนํา นักเรียนเปนรายบุคคล 
  1.4  จากผลการวิจัย พบวา นักเรียนใหความสนใจในเน้ือเรื่องท่ีนํามาสอน ดังน้ัน การเลือกเน้ือหาท่ีนํามาเปนเน้ือเรื่องท่ี
ใชสอนควรเปนเรื่องท่ีอยูในความสนใจของนักเรียน เน้ือเรื่องในแตละแบบฝกไมควรยากหรือยาวเกินไป เพราะจะทําใหนักเรียนเกิดความ
เบ่ือหนาย เน้ือหาของแบบฝกควรมีความหลากหลาย เพ่ือใหนักเรียนไดประสบการณในการเรียนรูเพ่ิมข้ึน 
 
 2.  ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
  2.1  ควรทําวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรูโดยใชวิธีการสอนแบบโครงงานดวยรูปแบบการสอนแบบอ่ืน ๆ เพ่ือเปน
สื่อการเรียนการสอน 
  2.2 ควรศึกษาตัวแปรอ่ืน ๆ นอกจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความพึงพอใจตอการสอนดวยการจัดการเรียนรูแบบ
โครงงานเปนฐาน 
  2.3 ควรทําการศึกษาเปรียบความสัมพันธระหวางการใชแผนการเรียนรูทักษะทางดานอ่ืน ๆ ของนักเรียน  
  2.4 ควรนํารูปแบบการสอนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานเปนฐาน ทําวิจัยกับกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนๆ 
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